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蛆日教組・人権教育指針

は
じ
め
に

Ⅲ
日
本
教
職
員
組
合
は
、
一
九
九
○
年
六
月
、
高
知
大
会
に
お
い
て
重
要

な
運
動
方
針
の
一
つ
と
し
て
、
「
子
ど
も
の
権
利
条
約
早
期
完
全
批
准
」

を
決
め
る
と
と
も
に
、
組
織
内
に
「
人
権
教
育
推
進
委
員
会
」
を
設
置

し
、
「
人
権
教
育
指
針
」
を
策
定
す
る
こ
と
を
議
決
し
ま
し
た
。

②
人
権
教
育
は
、
平
和
・
民
主
教
育
の
重
要
な
柱
で
す
。

人
権
教
育
は
、
、
教
育
の
す
べ
て
の
領
域
に
お
い
て
と
り
く
ま
れ
な
く
て

は
な
り
ま
せ
ん
し
、
教
職
員
は
子
ど
も
た
ち
と
と
も
に
人
権
意
識
を
確
立

し
、
自
他
の
権
利
を
守
る
こ
と
の
大
切
さ
を
自
覚
し
て
い
く
教
育
実
践
を

す
す
め
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
し
た
が
っ
て
人
権
教
育
は
、
差
別
の
現
実

か
ら
離
れ
、
反
差
別
の
具
体
的
課
題
を
欠
い
て
は
成
り
立
ち
ま
せ
ん
。

（
人
権
教
育
を
行
う
に
あ
た
っ
て
は
、
そ
の
目
的
が
人
間
の
尊
厳
の
尊
重

教
育
現
場
に
お
け
る
差
別
事
件
が
問
い
か
け
る
課
題
に
応
え
る
こ
と

や
、
社
会
に
で
て
い
く
子
ど
も
た
ち
に
対
す
る
「
就
職
差
別
」
を
許
さ
な

い
と
り
く
み
な
ど
、
部
落
解
放
運
動
や
「
同
和
」
教
育
運
動
に
よ
っ
て
す

す
め
ら
れ
て
き
た
実
践
と
成
果
に
つ
い
て
、
そ
れ
ら
が
す
べ
て
の
教
職
員

に
十
分
に
認
識
さ
れ
て
い
る
と
は
い
え
ま
せ
ん
。
」

部
落
問
題
は
決
し
て
身
近
に
被
差
別
部
落
が
あ
る
と
か
、
な
い
と
か
の

問
題
だ
け
で
な
く
、
私
た
ち
一
人
ひ
と
り
の
、
差
別
の
認
識
に
か
か
わ
る

問
題
な
の
で
す
。

人
権
教
育
を
す
す
め
る
に
あ
た
っ
て
は
、
あ
ら
ゆ
る
差
別
問
題
に
つ
い

て
、
教
職
員
自
ら
が
そ
れ
ぞ
れ
の
差
別
と
自
己
の
か
か
わ
り
を
と
ら
え
て

い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。

差
別
や
疎
外
を
受
け
て
い
る
子
ど
も
た
ち
と
の
深
い
か
か
わ
り
を
も
つ

教
育
活
動
の
な
か
か
ら
、
私
た
ち
の
認
識
が
糾
さ
れ
、
鍛
え
ら
れ
て
い
き

ま
す
。
そ
し
て
そ
の
子
ど
も
た
ち
が
提
起
す
る
願
い
に
こ
た
え
、
被
差
別

の
中
で
、
し
た
た
か
に
生
き
る
保
護
者
・
人
々
の
現
実
と
生
き
方
に
学
び
・

教
育
課
題
を
見
い
だ
し
て
い
く
と
こ
ろ
か
ら
教
育
実
践
が
始
ま
り
ま
す
。

そ
こ
か
ら
人
権
教
育
は
確
か
な
も
の
と
な
っ
て
い
き
ま
す
。

⑧
日
本
政
府
は
、
民
主
的
な
運
動
の
高
揚
を
無
視
し
て
、
こ
れ
ま
で
「
人

権
」
問
題
に
か
か
わ
る
こ
の
種
の
「
国
際
的
な
と
り
き
め
」
に
つ
い
て

は
、
き
わ
め
て
消
極
的
で
、
そ
の
「
批
准
」
を
引
き
延
ば
す
と
い
う
こ
と

を
当
然
の
こ
と
の
よ
う
に
し
て
き
ま
し
た
。

た
と
え
ば
、
国
際
人
権
規
約
は
批
准
ま
で
に
一
三
年
（
最
も
大
切
な

「
公
休
日
の
報
酬
」
「
ス
ト
ラ
イ
キ
権
の
原
則
的
付
与
」
「
高
等
教
育
の

漸
進
的
無
償
化
」
の
三
項
目
を
留
保
し
て
）
、
女
性
差
別
撤
廃
条
約
批
准

一
、
人
権
教
育
指
針
を
つ
く
る
に
当
た
っ
て

日
教
組
・
人
権
教
育
指
針

に
は
六
年
も
か
け
て
い
る
な
ど
の
実
例
が
そ
れ
を
示
し
て
い
ま
す
。
し
か

も
、
こ
れ
ら
の
「
国
際
的
な
と
り
き
め
」
に
関
し
て
、
「
関
係
国
内
法
」

を
「
国
際
的
水
準
」
に
見
合
う
よ
う
に
改
正
し
た
り
、
関
係
諸
制
度
の
改

訂
を
し
な
け
れ
ば
、
そ
れ
が
具
体
的
有
効
性
を
も
た
な
い
の
に
、
そ
れ
ら

の
「
整
備
」
を
怠
り
、
そ
の
「
国
際
的
と
り
き
め
」
の
精
神
を
形
骸
化
・

空
洞
化
さ
せ
る
な
ど
の
不
誠
実
な
態
度
を
と
る
こ
と
さ
え
、
決
し
て
ま
れ

な
こ
と
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

国
際
人
権
条
約
批
准
と
関
連
す
る
「
男
女
雇
用
機
会
均
等
法
」
に
つ
い

て
い
う
な
ら
ば
、
日
本
政
府
は
国
際
的
な
流
れ
に
全
く
逆
行
す
る
施
策
を

講
じ
、
意
図
的
に
こ
の
法
律
の
実
効
を
減
少
さ
せ
る
よ
う
な
策
動
を
か
さ

ね
て
き
て
い
ま
す
。

そ
れ
は
、
労
働
省
が
労
働
基
準
法
の
中
で
保
障
さ
れ
て
い
た
女
性
の
既

得
権
を
剥
奪
し
よ
う
と
し
た
り
、
文
部
省
が
「
女
性
差
別
撤
廃
の
基
盤
と

な
る
学
校
教
育
の
平
等
」
に
か
か
わ
る
「
家
庭
科
の
男
女
共
学
必
修
」
に

つ
い
て
こ
れ
を
「
選
択
制
」
に
し
よ
う
と
し
て
い
る
こ
と
で
明
ら
か
で

す
。

側
私
た
ち
が
最
も
関
心
を
も
っ
て
い
る
「
子
ど
も
の
権
利
条
約
批
准
」
に

つ
い
て
は
、
こ
れ
ま
で
と
違
っ
て
、
国
内
外
の
人
権
問
題
に
関
す
る
運
動

の
高
揚
も
あ
っ
て
、
政
府
は
早
期
批
准
を
せ
ざ
る
を
え
な
い
状
況
に
な
っ

て
き
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
政
府
の
対
応
は
日
本
に
対
す
る
国
際
的
批
判

を
回
避
す
る
た
め
に
、
早
期
に
批
准
を
成
立
さ
せ
て
体
裁
だ
け
を
と
り
つ

く
ろ
う
と
す
る
危
険
性
が
あ
り
ま
す
。

⑤
そ
れ
に
し
て
も
日
本
政
府
が
、
ど
う
し
て
、
こ
の
よ
う
に
「
差
別
の
撤

廃
Ⅱ
人
権
擁
護
の
立
場
」
に
立
ち
切
ろ
う
と
し
な
い
の
か
ｌ
に
つ
い
て

に
あ
る
の
で
す
か
ら
ま
ず
私
た
ち
が
差
別
問
題
に
か
か
わ
っ
て
ど
ん
な
認

識
の
状
況
に
あ
る
か
が
問
わ
れ
て
い
ま
す
。

差
別
を
と
ら
え
る
鋭
い
感
性
と
、
差
別
を
許
さ
な
い
と
す
る
厳
し
い
自

覚
が
ま
ず
問
わ
れ
る
わ
け
で
す
が
、
そ
の
こ
と
に
つ
い
て
教
職
員
は
弱
さ

を
も
っ
て
い
る
こ
と
は
否
め
な
い
事
実
で
す
。

た
と
え
ば
部
落
解
放
を
め
ざ
す
「
同
和
」
教
育
に
つ
い
て
考
え
た
と
き

に
も
そ
れ
は
い
え
ま
す
。

「
同
和
対
策
審
議
会
」
答
申
二
九
六
五
年
）
は
、
「
（
部
落
問
題

は
）
日
本
国
民
の
一
部
の
集
団
が
、
現
代
社
会
の
原
理
と
し
て
何
人
に
も

保
障
さ
れ
て
い
る
市
民
的
権
利
と
自
由
を
保
障
さ
れ
て
い
な
い
と
い
う
、

も
っ
と
も
深
刻
に
し
て
重
大
な
社
会
問
題
で
あ
る
」
「
（
部
落
）
問
題
の

早
急
な
解
決
こ
そ
国
の
責
務
で
あ
り
、
同
時
に
国
民
的
課
題
で
あ
る
」
と

し
て
、
部
落
問
題
の
性
格
を
明
確
に
述
べ
、
そ
の
解
決
へ
の
努
力
を
呼
び

か
け
る
も
の
で
し
た
。
．

し
か
し
、
そ
れ
が
す
べ
て
の
教
職
員
の
課
題
と
な
ら
ず
、
す
べ
て
の
学

校
に
お
け
る
教
育
課
題
と
な
っ
て
い
な
い
現
実
が
あ
り
ま
す
。

日
本
教
職
員
組
合

…
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人
権
教
育
と
曰
本
社
会
の
現
実

Ⅲ
憲
法
第
一
四
条
は
「
す
べ
て
国
民
は
、
法
の
下
に
平
等
で
あ
っ
て
、
人

種
、
信
条
、
性
別
、
社
会
的
身
分
又
は
門
地
に
よ
り
、
政
治
的
、
経
済
的

又
は
社
会
的
関
係
に
お
い
て
、
差
別
さ
れ
な
い
」
と
「
自
由
と
平
等
」

「
差
別
の
撤
廃
」
を
明
示
し
て
い
ま
す
が
、
こ
こ
に
例
示
さ
れ
て
い
る

「
人
種
、
信
条
、
性
別
、
社
会
的
身
分
又
は
門
地
」
の
相
違
に
よ
る
差
別

の
み
な
ら
ず
「
差
別
」
は
、
実
態
的
に
も
、
心
理
的
に
も
、
日
本
社
会
の

中
に
根
強
く
温
存
さ
れ
て
い
ま
す
。

②
と
り
わ
け
、
こ
の
憲
法
第
一
四
条
第
一
項
中
の
「
経
済
的
に
差
別
さ
れ

な
い
」
と
い
う
内
実
は
、
現
実
社
会
に
あ
っ
て
は
、
途
方
も
な
い
貧
富
の

差
が
歴
然
と
現
存
し
て
お
り
、
多
く
の
国
民
に
と
っ
て
は
、
ま
さ
に
空
文

に
等
し
い
と
い
わ
ね
ば
な
り
ま
せ
ん
。

③
ま
た
「
帝
国
憲
法
」
が
「
日
本
国
憲
法
」
に
変
わ
り
、
「
天
皇
」
の
地

就
学
の
機
会
が
経
済
的
に
恵
ま
れ
な
い
低
所
得
の
家
の
子
ど
も
た
ち
に
は

閉
ざ
さ
れ
て
い
る
こ
と
に
大
き
な
問
題
が
あ
り
ま
す
。

⑤
こ
う
い
う
日
本
社
会
の
中
で
支
配
的
に
存
在
す
る
通
念
か
ら
み
れ
ば
、

学
業
成
績
や
ス
ポ
ー
ツ
、
あ
る
い
は
多
様
な
芸
能
な
ど
の
教
育
に
合
わ
な

い
ｌ
そ
の
典
型
と
し
て
の
障
害
児
・
障
害
者
は
、
一
九
七
九
年
の
「
義

務
化
」
以
前
に
露
骨
に
み
ら
れ
た
よ
う
に
「
学
校
教
育
」
の
場
で
さ
え
除

外
さ
れ
て
き
ま
し
た
。

ま
た
、
「
義
務
化
」
以
降
も
本
質
に
お
い
て
全
く
変
わ
ら
ず
、
地
域
の

学
校
か
ら
の
分
離
・
分
断
さ
れ
た
教
育
が
一
層
強
化
さ
れ
て
い
ま
す
。

⑥
こ
う
い
う
日
本
社
会
に
お
け
る
「
学
校
教
育
」
「
子
ど
も
の
教
育
」
に

関
わ
る
価
値
観
は
、
本
来
的
に
は
、
国
民
の
一
人
ひ
と
り
（
あ
る
い
は
父

母
・
保
護
者
）
の
中
に
は
存
在
す
る
は
ず
も
な
い
も
の
で
す
。

勉
強
が
で
き
て
も
、
で
き
な
く
て
も
、
ス
ポ
ー
ツ
が
で
き
て
も
、
で
き

な
く
て
も
、
他
人
に
対
し
て
や
さ
し
い
配
慮
が
も
て
る
そ
う
め
い
な
子
ど

も
と
し
て
、
み
ん
な
そ
れ
ぞ
れ
平
和
に
幸
福
な
生
涯
が
お
く
れ
る
よ
う
に

ｌ
と
い
う
「
子
ど
も
に
対
す
る
願
い
」
こ
そ
本
来
的
に
、
国
民
が
も
っ

て
い
る
思
想
で
す
。
そ
う
い
う
本
来
的
な
教
育
に
か
か
わ
る
思
想
・
価
値

観
が
ゆ
が
め
ら
れ
、
そ
の
た
め
、
い
ま
子
ど
も
た
ち
の
人
権
が
抑
圧
さ
れ

続
け
て
い
る
の
で
す
。

、
女
性
差
別
は
歴
史
的
・
社
会
的
に
つ
く
り
出
さ
れ
た
も
の
で
あ
り
、
戦

前
に
は
家
父
長
家
族
制
度
の
中
で
徹
底
し
た
良
妻
賢
母
教
育
が
行
わ
れ
て

き
ま
し
た
。
戦
後
、
法
制
度
上
で
は
、
男
女
平
等
が
明
記
さ
れ
た
も
の
の

「
男
は
社
会
、
女
は
家
庭
」
の
性
別
役
割
分
業
意
識
は
根
強
く
、
今
な
お

家
庭
・
学
校
・
社
会
の
中
で
女
性
差
別
が
ま
か
り
通
っ
て
い
る
状
況
に
あ

は
、
日
本
の
現
体
制
と
深
く
か
か
わ
っ
て
い
る
わ
け
で
す
が
、
そ
れ
は
別

項
（
人
権
に
関
す
る
国
際
的
潮
流
は
ど
う
な
っ
て
い
る
か
③
）
で
詳
述
す

る
こ
と
と
し
ま
す
。

真
の
「
人
権
の
確
立
・
拡
充
」
の
た
め
に
は
、
で
き
る
だ
け
広
汎
な
民

主
勢
力
を
結
集
し
つ
つ
、
政
府
に
対
し
、
人
権
擁
護
の
た
め
に
積
極
的
に

と
り
く
む
姿
勢
を
求
め
、
そ
し
て
、
ま
ず
何
よ
り
も
学
校
教
育
の
実
践
を

通
じ
て
、
人
権
の
確
立
を
め
ざ
し
て
い
か
ね
ば
な
り
ま
せ
ん
。

以
上
の
基
本
的
認
識
に
立
っ
て
、
日
本
教
職
員
組
合
は
、
そ
の
教
育
実

践
運
動
の
中
核
と
な
る
た
め
「
人
権
教
育
指
針
」
を
定
め
る
と
決
定
し
た

の
で
す
。

熟
欝
欝
翰
轍
蹴
鞠
鳶 位
も
「
元
首
」
か
ら
「
国
民
統
合
の
象
徴
」
に
変
わ
り
ま
し
た
が
、
国
民

大
衆
の
中
に
お
け
る
「
天
皇
制
イ
デ
オ
ロ
ギ
ー
」
（
国
民
各
階
層
の
ヒ
ェ

ラ
ル
ヒ
ー
の
頂
点
に
天
皇
を
お
く
と
い
う
）
は
、
い
ま
だ
に
根
強
く
残
っ

て
い
ま
す
。
そ
し
て
そ
の
対
称
的
な
位
置
に
被
差
別
部
落
を
置
い
て
い
る

と
い
う
思
考
（
差
別
意
識
）
も
、
意
識
さ
れ
よ
う
が
、
さ
れ
て
い
ま
い

が
、
天
皇
制
と
必
然
的
な
脈
絡
を
も
ち
な
が
ら
生
き
つ
づ
け
て
い
ま
す
。

ｕ
わ
が
国
に
お
い
て
は
、
一
九
四
七
年
の
「
教
育
基
本
法
」
、
一
九
五
一

年
の
「
児
童
憲
章
」
と
い
う
「
子
ど
も
の
人
権
と
教
育
」
に
関
す
る
秀
れ

た
理
念
が
示
さ
れ
て
い
ま
す
。
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
い
ま
子
ど
も
た
ち

は
、
こ
の
理
念
よ
り
も
は
る
か
に
か
け
離
れ
た
「
生
活
と
教
育
環
境
」
に

あ
る
こ
と
を
余
儀
な
く
さ
れ
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、
学
校
教
育
の
中
で

は
、
幼
稚
園
か
ら
小
・
中
・
高
・
大
と
い
ず
れ
も
学
業
成
績
が
優
秀
だ
と

い
う
こ
と
が
第
一
義
的
に
重
視
さ
れ
て
お
り
、
そ
の
コ
ー
ス
に
乗
る
こ
と

が
最
大
に
尊
重
さ
れ
る
と
い
う
「
差
別
選
別
」
体
制
内
に
子
ど
も
た
ち
は

追
い
込
ま
れ
て
い
ま
す
。
学
校
教
育
は
、
差
別
に
満
ち
た
現
体
制
の
補
強

の
た
め
に
加
担
し
て
い
る
と
い
う
側
面
を
否
定
で
き
ま
せ
ん
。
そ
の
一
方

で
こ
と
さ
ら
「
個
性
の
尊
重
」
が
強
調
さ
れ
、
ス
ポ
ー
ツ
、
多
様
な
芸
能

関
係
に
位
置
づ
く
指
向
も
あ
り
ま
す
が
、
こ
れ
と
て
本
質
的
に
は
、
そ
れ

ぞ
れ
の
コ
ー
ス
が
、
子
ど
も
・
青
年
の
将
来
の
社
会
的
地
位
、
所
得
な
ど

と
有
効
に
結
び
つ
く
と
い
う
価
値
観
で
の
み
考
え
ら
れ
が
ち
で
す
。

つ
ま
り
、
学
校
教
育
に
お
け
る
一
定
の
コ
ー
ス
を
経
た
者
こ
そ
が
、
将

来
そ
れ
に
ふ
さ
わ
し
い
所
得
、
社
会
的
地
位
が
保
障
さ
れ
る
の
だ
と
い
う

「
学
校
教
育
」
に
関
わ
る
社
会
通
念
が
日
本
社
会
で
は
支
配
的
で
あ
り
、

ま
さ
に
、
そ
れ
が
学
歴
社
会
と
呼
ば
れ
て
い
る
わ
け
で
す
。
し
か
も
そ
の

り
ま
す
。
特
に
労
働
の
場
で
は
、
女
性
た
ち
の
労
働
権
確
立
の
努
力
に
も

か
か
わ
ら
ず
女
性
差
別
が
改
善
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。

⑧
こ
の
よ
う
に
、
現
日
本
社
会
体
制
に
お
い
て
、
「
差
別
」
そ
の
も
の
が

い
か
に
周
到
、
巧
妙
に
用
意
さ
れ
つ
づ
け
て
き
た
か
、
き
て
い
る
か
を
構

造
的
に
見
抜
く
力
量
を
、
教
職
員
が
も
た
な
け
れ
ば
、
人
権
教
育
は
有
効

に
機
能
し
な
い
と
い
う
こ
と
を
ま
ず
知
る
べ
き
で
す
。

た
と
え
ば
、
特
定
の
勢
力
が
こ
の
「
差
別
体
制
」
維
持
に
お
い
て
、
学

校
教
育
の
基
盤
に
な
る
教
職
員
の
労
務
管
理
に
お
い
て
、
ど
ん
な
に
巧
妙

な
差
別
分
断
の
し
か
け
を
用
意
し
つ
づ
け
て
い
る
か
、
そ
れ
は
、
次
の
よ

う
な
制
度
、
施
策
に
お
い
て
も
明
ら
か
で
す
。

学
校
に
は
、
法
律
・
条
例
・
規
則
等
で
定
め
ら
れ
た
「
身
分
」
（
本
雇

用
・
臨
時
雇
用
・
非
常
勤
、
賃
金
職
員
）
や
職
種
に
よ
る
、
さ
ま
ざ
ま
な

賃
金
・
労
働
条
件
・
労
働
内
容
の
格
差
が
設
定
さ
れ
て
い
ま
す
。
ま
た

「
管
理
職
等
の
範
囲
を
定
め
る
規
則
」
や
「
学
校
教
育
法
」
「
教
特
注
」

等
々
の
規
定
に
よ
っ
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
職
種
に
関
す
る
権
能
に
差
異
が
設

定
さ
れ
て
い
ま
す
し
、
さ
ら
に
「
初
任
給
昇
格
昇
給
等
に
関
す
る
規
則
」

に
よ
る
と
こ
ろ
の
「
勤
評
」
が
行
わ
れ
て
お
り
、
こ
れ
が
、
賃
金
に
ま

で
援
用
さ
れ
る
と
い
う
実
例
も
存
在
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
「
人
確
法
」

に
よ
る
「
教
育
職
以
外
」
と
の
賃
金
格
差
、
さ
ら
に
は
、
学
校
教
育
法
施

行
規
則
、
学
校
管
理
規
則
、
給
与
条
例
の
改
悪
な
ど
を
背
景
に
す
る
と
こ

ろ
の
「
主
任
制
」
等
々
が
強
行
導
入
さ
れ
、
「
人
権
教
育
」
を
遂
行
す
る

た
め
の
基
盤
に
な
る
と
こ
ろ
の
教
職
員
集
団
そ
の
も
の
が
、
す
で
に
、
差

別
分
断
を
受
け
、
差
別
思
想
等
に
よ
っ
て
差
別
体
制
の
中
に
組
み
込
ま
れ

て
い
る
わ
け
で
す
。
人
権
教
育
を
す
す
め
る
に
あ
た
っ
て
は
、
権
力
が
積

＃ 
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年
に
わ
た
っ
て
周
到
に
用
意
し
、
教
職
員
に
し
か
け
た
差
別
に
教
職
員
一

人
ひ
と
り
が
気
づ
き
、
さ
ら
に
反
差
別
の
た
た
か
い
と
結
び
あ
っ
て
こ
そ

私
た
ち
教
職
員
へ
の
差
別
分
断
を
は
ね
か
え
せ
る
こ
と
か
ら
、
と
も
に
連

帯
す
る
運
動
の
構
築
が
重
要
で
あ
る
こ
と
を
教
職
員
集
団
と
し
て
自
覚
す

る
こ
と
が
大
切
で
す
。

⑨
つ
ま
り
自
己
の
生
育
歴
に
対
す
る
内
省
も
な
く
、
巧
妙
に
配
置
さ
れ
た

差
別
に
鈍
感
な
、
そ
れ
故
に
管
理
さ
れ
た
教
職
員
集
団
で
は
、
子
ど
も
に

対
す
る
真
の
人
権
教
育
は
成
立
し
な
い
と
い
う
わ
け
で
す
。
管
理
さ
れ
た

教
職
員
集
団
か
ら
は
管
理
教
育
し
か
生
ま
れ
ず
、
人
権
教
育
は
推
進
さ
れ

ま
せ
ん
。
こ
れ
ら
の
状
況
を
ふ
ま
え
、
不
断
に
職
場
の
民
主
化
が
は
か
ら

れ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

川
こ
の
人
権
教
育
推
進
の
と
り
く
み
を
し
よ
う
と
す
る
と
き
、
こ
れ
ま
で

の
日
教
組
運
動
や
教
研
活
動
の
総
点
検
も
必
要
と
な
り
ま
す
。
ま
た
、
女

子
教
育
問
題
、
平
和
教
育
、
障
害
児
教
育
、
在
日
朝
鮮
人
・
中
国
人
教
育

を
は
じ
め
と
す
る
外
国
人
教
育
、
反
差
別
人
権
教
育
な
ど
総
合
的
な
見
直

し
も
必
要
で
す
。

さ
ら
に
反
差
別
人
権
確
立
の
た
め
に
た
た
か
っ
て
い
る
部
落
解
放
同
盟

を
は
じ
め
各
民
主
団
体
と
の
緊
密
な
連
携
も
当
然
必
要
と
な
り
ま
す
。

⑪
今
こ
そ
私
た
ち
は
、
人
権
感
覚
を
磨
き
、
お
と
な
・
子
ど
も
の
区
別
な

く
、
人
間
を
人
間
と
し
て
尊
重
し
、
豊
か
な
社
会
形
成
に
最
大
の
努
力
を

は
ら
う
べ
き
と
き
が
き
て
い
る
こ
と
を
実
感
す
べ
き
だ
と
言
え
ま
す
。

人
権
に
関
す
る
国
際
的
潮
流
は
ど
う
な
っ
て
い
る
か

人
権
の
歴
史
は
、
日
本
国
憲
法
第
九
七
条
の
い
う
よ
う
に
「
人
類
の
多
年

そ
れ
は
、
国
内
事
情
よ
り
も
、
子
ど
も
た
ち
の
「
権
利
侵
害
」
を
こ
れ

以
上
放
置
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
と
す
る
国
際
世
論
が
、
一
致
し
た
結
論

を
出
し
た
こ
と
に
な
り
ま
す
。

人
権
に
関
す
る
国
際
世
論
の
、
一
つ
の
水
準
を
表
す
で
き
ご
と
で
す
。

②
圧
倒
的
多
数
者
で
あ
る
黒
人
を
圧
倒
的
少
数
の
白
人
が
差
別
分
断
支
配

し
よ
う
と
す
る
南
ア
フ
リ
カ
の
ア
パ
ル
ト
ヘ
イ
ト
（
人
種
隔
離
政
策
）

は
、
国
際
世
論
の
中
で
批
判
さ
れ
つ
づ
け
て
お
り
、
国
際
的
な
経
済
的
制

裁
措
置
さ
え
行
わ
れ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
が
、
日
本
政
府
は
、
こ
れ
に
も

消
極
的
で
す
。

こ
の
ア
パ
ル
ト
ヘ
イ
ト
へ
の
批
判
、
経
済
制
裁
措
置
を
徹
底
す
る
と
い

う
こ
と
は
、
そ
の
論
理
と
措
置
の
延
長
線
上
に
お
い
て
は
、
日
本
社
会
に

現
存
す
る

そ
の
他
諸
々
の
差
別

を
解
消
す
る
こ
と
に
な
り
、
現
日
本
社
会
の
差
別
実
態
・
差
別
意
識
の
解

消
に
必
然
的
に
連
動
す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

③
在
日
朝
鮮
人
を
は
じ
め
と
す
る
在
日
外
国
人
に
対
し
て
の
日
本
政
府
の

対
応
は
、
様
々
な
格
差
を
配
置
し
、
納
税
の
義
務
は
押
し
つ
け
る
け
れ
ど

も
参
政
権
は
保
障
せ
ず
、
人
権
無
視
の
指
紋
押
捺
を
強
制
す
る
な
ど
国
際

的
な
常
識
に
反
し
た
も
の
で
す
。
こ
う
し
た
「
日
本
政
府
に
よ
る
差
別
と

女
性
に
対
す
る
差
別

在
日
朝
鮮
人
を
は
じ
め
と
す
る
外
国
人
差
別

部
落
差
別

障
害
者
差
別

ア
イ
ヌ
民
族
差
別

に
わ
た
る
自
由
獲
得
の
努
力
の
成
果
」
の
歴
史
で
あ
り
、
そ
の
記
録
が
様
々

な
権
利
宣
言
（
人
権
宣
言
）
で
す
。

⑪
国
連
で
「
子
ど
も
の
権
利
宣
言
」
が
出
さ
れ
て
既
に
三
○
年
が
経
過
し

た
一
九
八
九
年
二
月
一
一
○
日
、
国
連
総
会
は
「
子
ど
も
の
権
利
条
約
」

を
採
択
し
ま
し
た
。
八
月
三
日
批
准
国
が
早
く
も
一
一
○
ヵ
国
を
こ
え
、
九

月
一
一
日
国
際
条
約
と
し
て
発
効
し
て
い
ま
す
。

世
界
各
国
に
は
、
民
族
問
題
、
経
済
問
題
、
環
境
、
飢
餓
、
教
育
制

度
、
家
族
構
造
、
慣
習
、
育
児
方
法
に
至
る
ま
で
、
そ
れ
ぞ
れ
国
内
的
に

は
様
々
な
相
違
が
あ
り
、
こ
の
「
子
ど
も
の
権
利
条
約
」
中
に
盛
り
込
ま

れ
た
前
文
と
三
部
五
四
条
か
ら
成
る
、

①
差
別
の
禁
止

②
名
前
・
国
籍
を
得
る
権
利

③
子
ど
も
の
意
見
表
明
権
の
保
障

④
難
民
の
子
ど
も
の
保
護

⑤
障
害
児
の
権
利
保
障

⑥
生
活
水
準
獲
得
の
権
利

⑦
経
済
的
搾
取
か
ら
の
解
放

⑧
性
的
搾
取
か
ら
の
解
放

⑨
虐
待
か
ら
の
保
護

⑩
武
力
紛
争
に
お
け
る
子
ど
も
の
保
護

等
々
の
内
容
は
、
世
界
の
い
ず
れ
の
国
々
に
お
い
て
も
、
こ
れ
を
そ
の
ま

ま
実
行
す
る
と
な
る
と
大
変
な
問
題
と
な
る
わ
け
で
す
。
し
か
し
、
そ
れ

ぞ
れ
の
国
内
事
情
を
の
り
こ
え
て
、
全
会
一
致
で
こ
れ
を
採
択
し
て
い
る

の
で
す
。

同
化
政
策
」
は
日
本
人
の
中
に
あ
る
外
国
人
に
対
す
る
（
特
に
ア
ジ
ア
）

差
別
意
識
と
排
外
思
想
を
助
長
す
る
こ
と
に
他
な
り
ま
せ
ん
。

ｕ
日
本
人
は
、
日
本
社
会
の
中
に
巧
妙
に
仕
組
ま
れ
た
「
差
別
」
を
構
造

的
に
見
抜
き
、
権
力
の
差
別
・
分
断
支
配
に
気
付
き
、
従
っ
て
階
級
的
自

覚
に
立
っ
て
、
権
力
と
対
時
す
る
と
い
う
点
で
未
だ
極
め
て
不
十
分
で

す
。
権
力
の
側
か
ら
「
人
権
確
立
」
な
ど
を
積
極
的
に
す
す
め
る
は
ず
も

あ
り
ま
せ
ん
。
こ
れ
が
極
め
て
図
式
的
概
括
的
に
見
た
わ
が
国
に
お
け

る
「
人
権
」
を
め
ぐ
る
状
況
で
す
。

あ
ら
ゆ
る
差
別
の
「
社
会
的
存
在
意
義
」
は
、
本
質
的
に
は
圧
倒
的
少

数
者
が
、
圧
倒
的
多
数
を
支
配
し
よ
う
と
す
る
と
こ
ろ
に
あ
る
の
で
す
。

以
上
の
、
状
況
認
識
に
立
っ
て
、
日
教
組
人
権
教
育
指
針
を
定
め
ま
す
。

｝
剤
刺
鋤
劉
菟
劉
嘘
闘
緬
潔
堀
銘
司
建
彌
」
甥
一
環
何
測
鷺
薙
『
（
鶚
）
鴬
『
鶴
解
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子
ど
も
た
ち
の
切
実
な
願
い
に
充
分
応
え
て
い
か
な
く
て
は
な
り
ま
せ

ん
。
教
職
員
は
人
権
教
育
推
進
の
た
め
の
力
量
を
不
断
に
蓄
積
し
、
豊
か

な
教
育
内
容
の
創
造
に
努
め
ま
す
。

⑧
現
在
の
学
校
に
お
い
て
も
、
子
ど
も
た
ち
と
教
職
員
間
の
溝
は
非
常
に

深
い
も
の
が
あ
り
ま
す
。
こ
の
溝
を
埋
め
、
い
ま
子
ど
も
た
ち
が
、
ど
の

よ
う
な
差
別
の
現
実
の
中
で
苦
悩
を
つ
づ
け
て
い
る
か
に
つ
い
て
、
教
職

員
が
一
定
の
認
識
を
も
つ
に
は
、
子
ど
も
と
の
日
常
的
な
接
触
が
ど
う
し

て
も
必
要
と
な
り
ま
す
。
そ
の
た
め
に
人
権
教
育
推
進
の
た
め
の
基
盤
と

し
て
、
教
職
員
は
、
子
ど
も
の
も
つ
悩
み
の
内
奥
や
感
性
に
ま
で
迫
り
共

感
が
で
き
る
実
践
を
重
ね
る
も
の
と
し
ま
す
。

側
教
職
員
の
自
主
編
成
に
よ
る
「
人
権
教
育
」
の
た
め
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

に
資
す
る
た
め
の
諸
資
料
を
日
教
組
と
し
て
用
意
し
、
教
職
員
が
地
域
の

人
々
と
手
を
結
ん
で
人
権
教
育
を
す
す
め
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
教
育
現

場
へ
の
支
援
を
す
る
も
の
と
し
ま
す
。

⑤
す
べ
て
の
子
ど
も
が
生
き
生
き
と
の
び
て
い
く
教
育
体
制
の
確
立
の
と

り
く
み
を
阻
害
す
る
要
因
と
し
て
、
基
本
的
に
は
学
級
定
員
数
の
多
さ
な

ど
に
起
因
す
る
教
職
員
定
数
の
不
充
分
さ
や
、
他
の
諸
々
の
要
因
に
よ
っ

て
多
忙
化
を
余
儀
な
く
さ
れ
て
い
る
こ
と
や
労
働
条
件
の
劣
悪
さ
及
び
教

材
費
、
旅
費
、
日
当
な
ど
教
育
予
算
の
行
政
的
保
障
の
不
足
等
々
が
あ
り

ま
す
。
こ
れ
ら
の
諸
課
題
を
職
場
・
支
部
・
県
本
部
で
集
約
し
、
行
政
当

局
に
鋭
く
提
起
す
る
と
と
も
に
、
日
教
組
は
対
政
府
交
渉
を
強
化
し
、
人

権
教
育
推
進
の
た
め
の
条
件
づ
く
り
に
つ
と
め
ま
す
。

⑥
ま
た
、
各
職
場
で
は
、
実
践
を
充
実
さ
せ
る
た
め
に
少
な
く
と
も
年
間

の
「
人
権
教
育
の
総
括
」
を
行
う
と
と
も
に
、
次
年
度
以
降
の
実
践
を
一

日
本
教
職
員
組
合
は
、
日
本
国
憲
法
・
教
育
基
本
法
・
児
童
憲
章
及
び
子

ど
も
の
権
利
条
約
等
に
則
り
、
日
本
社
会
の
現
状
並
び
に
子
ど
も
の
教
育
環

境
の
現
実
に
立
ち
、
人
権
教
育
の
推
進
に
つ
い
て
次
の
よ
う
な
指
針
を
定
め

ま
す
。１
人
権
教
育
を
推
進
す
る
に
あ
た
っ
て
の
教
職
員
の
基
本
的

認
識

Ⅲ
差
別
が
な
く
、
人
権
が
尊
重
さ
れ
る
社
会
を
実
現
さ
せ
る
た
め
に
、
教

育
は
極
め
て
重
要
な
役
割
を
も
ち
ま
す
。
私
た
ち
は
そ
の
教
育
に
直
接
携

わ
る
者
と
し
て
、
あ
ら
ゆ
る
予
断
・
偏
見
・
差
別
・
抑
圧
を
排
す
る
と
い

う
自
覚
的
認
識
に
た
ち
ま
す
。

②
人
権
の
確
立
と
拡
充
は
、
人
類
に
と
っ
て
究
極
の
英
知
で
あ
り
、
二
一

世
紀
に
は
、
そ
の
理
想
を
実
現
さ
せ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
確
認
に

立
ち
、
各
職
場
、
地
域
、
家
庭
に
お
い
て
、
人
権
教
育
推
進
は
教
職
員
の

主
体
的
な
任
務
で
あ
る
こ
と
を
認
識
し
ま
す
。

⑧
差
別
の
現
実
に
深
く
学
ぶ
と
き
、
教
職
員
は
自
ら
も
ま
た
差
別
構
造
・

差
別
意
識
の
中
で
育
っ
て
き
た
と
い
う
内
省
を
必
然
的
に
も
つ
こ
と
に
な

り
ま
す
。
こ
の
自
覚
的
認
識
を
人
権
教
育
推
進
の
基
盤
に
お
き
ま
す
。

山
子
ど
も
た
ち
の
教
育
を
め
ぐ
る
環
境
は
、
す
で
に
放
置
す
る
こ
と
が
で

き
な
い
ほ
ど
荒
廃
し
て
い
ま
す
が
、
そ
の
荒
廃
要
因
を
構
造
的
に
分
析
で

き
る
力
量
を
、
教
職
員
は
個
人
的
・
組
織
的
に
蓄
積
す
る
こ
と
に
努
め
ま

二
、
人
権
教
育
指
針

＃ 

ｕ
日
本
教
職
員
組
合
は
、
本
部
内
に
「
人
権
教
育
推
進
委
員
会
」
を
つ
く

り
、
人
権
教
育
指
針
に
も
と
づ
く
、
各
県
教
組
・
高
教
組
の
人
権
推
進
の

た
め
の
セ
ン
タ
ー
的
役
割
を
す
る
も
の
と
し
ま
す
。

②
各
県
教
組
・
高
教
組
本
部
並
び
に
同
各
地
区
支
部
・
分
会
に
も
す
べ
て

「
人
権
教
育
推
進
委
員
会
」
を
設
置
し
ま
す
。

③
こ
の
人
権
教
育
推
進
委
員
会
は
、
人
権
教
育
に
関
す
る
教
育
内
容
の
創

造
と
具
体
的
実
践
の
推
進
・
総
括
等
の
中
心
的
役
割
を
も
つ
も
の
と
し
ま

す
。ま
た
、
校
務
分
掌
に
お
い
て
も
同
様
の
発
想
に
立
つ
推
進
態
勢
を
つ
く

る
よ
う
努
力
す
る
も
の
と
し
ま
す
。

側
そ
の
構
成
に
つ
い
て
は
、
各
実
態
に
よ
る
も
の
と
し
ま
す
が
、
各
段
階

で
の
「
推
進
委
員
会
」
は
相
互
の
連
携
を
深
め
ま
す
。
そ
の
実
践
交
流

は
、
職
場
・
地
区
支
部
・
県
教
研
で
行
う
も
の
と
し
ま
す
。
各
職
場
・
地

区
支
部
へ
の
活
動
並
び
に
集
会
等
に
対
し
県
本
部
か
ら
支
援
し
ま
す
。
ま

た
各
県
本
部
に
対
す
る
日
教
組
か
ら
の
強
力
な
支
援
を
は
か
る
も
の
と
し

ま
す
。

す
。

⑤
子
ど
も
に
対
す
る
人
権
教
育
は
教
職
員
自
ら
の
人
権
確
立
の
闘
い
と
密

接
不
可
分
で
あ
る
こ
と
を
自
覚
し
、
教
職
員
の
団
結
を
促
進
す
る
た
め
に

努
力
し
ま
す
。

２
人
権
教
育
推
進
の
た
め
の
教
育
内
容
と
方
法
の
創
造

山
子
ど
も
の
人
権
の
確
立
の
た
め
に
は
、
具
体
的
に
は
、

被
差
別
部
落
出
身
の
子
ど
も

障
害
を
も
つ
子
ど
も

在
日
朝
鮮
人
を
は
じ
め
と
す
る
外
国
人
の
子
ど
も

両
親
や
保
護
者
・
肉
親
の
い
な
い
子
ど
も

ア
イ
ヌ
民
族
の
子
ど
も

女
の
子
ど
も

貧
困
な
家
庭
環
境
の
子
ど
も

そ
の
他
諸
々
の
被
差
別
の
状
況
に
あ
る
こ
と
を
余
儀
な
く
さ
れ
て
い

る
子
ど
も

等
々
子
ど
も
た
ち
の
中
で
も
、
と
り
わ
け
人
権
が
抑
圧
さ
れ
て
い
る
子
ど

も
に
注
目
し
、
そ
の
「
差
別
・
抑
圧
」
か
ら
の
解
放
に
、
ま
ず
と
り
く
ま

ね
ば
な
り
ま
せ
ん
。

②
そ
の
と
り
く
み
の
重
要
な
目
的
の
一
つ
は
、
被
差
別
の
状
況
か
ら
子

ど
も
た
ち
自
ら
が
力
を
た
く
わ
え
、
自
立
し
て
行
く
よ
う
に
す
る
こ
と
で

す
。
そ
の
た
め
教
職
員
は
、
子
ど
も
の
な
か
ま
作
り
や
自
治
活
動
を
充
分

に
保
障
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
さ
ら
に
、
社
会
的
自
立
の
た
め
に
は

進
路
選
択
の
自
由
は
不
可
欠
の
こ
と
で
す
。
学
力
保
障
と
進
路
保
障
へ
の

層
充
実
さ
せ
る
も
の
と
し
ま
す
。

支
部
・
県
・
全
国
教
研
・
日
教
組
主
催
の
種
々
の
研
究
集
会
で
人
権
教

育
に
関
す
る
実
践
交
流
を
活
発
に
行
う
こ
と
と
し
ま
す
。
さ
ら
に
教
職
員

は
全
国
同
和
教
育
研
究
大
会
（
主
催
全
同
教
）
・
全
国
在
日
朝
鮮
人
教
育

研
究
集
会
（
主
催
全
朝
教
）
等
反
差
別
の
た
め
に
た
た
か
っ
て
い
る
民
主

団
体
の
研
究
会
等
に
積
極
的
に
参
加
し
、
実
践
交
流
を
は
か
り
ま
す
。

３
人
権
教
育
推
進
の
た
め
の
態
勢
づ
く
り






